
2009-262 13/05/09 

FEMME D’OUVRAGE (h/f)

La Fonction : 
Vous faites du nettoyage dans des sociétés.  

Profil recherché : 
Vous êtes de très bonne présentation  
Vous possédez le permis B et une voiture 
Vous avez accès aux aides à l’embauche  
Avoir de l’expérience n’est pas indispensable 

Contrat : 
 
Type :  CDI  
Horaire : Mi temps avec des horaires coupés 
Salaire :  11,40€ brut /heure 
Date de début : dans le courant du mois de juin 
 

Procédure : 
 
Présentez vous à la table SAP (Service aux personnes) 

Procédure : 
 
Transmettre CV à Amélie Gérard 
 

Procédure : 
Envoyez CV et lettre à pascal.noel@mirec.net  (en mentionnant comme sujet 
JES-OE 2009-262 )  

mailto:pascal.noel@mirec.net


2009-420 10/09/09

MAÇON
 (h/f) 

La Fonction : 
Une petite entreprise de Thuin qui effectue essentiellement sur de gros chantiers 
engage un maçon autonome et avec expérience. 
Vous effectuez de la maçonnerie dans le cadre de construction de type individuelle 
(immeuble) ou industrielle. Vous montez des murs et parfois des cloisons. Vous 
travaillez seul ou en équipe 

Profil recherché : 
Vous possédez une solide expérience en maçonnerie. 
Vous êtes capable de travailler seul et de diriger un manœuvre. 
Vous êtes sérieux et motivé : présent à l’heure, n’ayant pas peur de travailler dans le 
froid et sous la pluie en hiver. 
Avoir accès aux aides à l’embauche est un plus 
Vous possédez le permis B 

Contrat : 
 
Type :  CDD 3 mois avec prolongation 
Horaire :  38h/sem Travail de jour en semaine avec horaires de bâtiment 
  en fonction du lieu du chantier. Il est possible de devoir partir de   
  l’entreprise à 6h30 du matin  
Salaire :  Selon la CP 124 
Début : Début octobre 

Procédure : 
 
Envoyez le CV par Mail à sophie.hustin@mirec.net. 

Procédure : 
Envoyez CV et lettre à pascal.noel@mirec.net  (en mentionnant comme sujet JES-OE 
2009-420)  

mailto:sophie.hustin@mirec.net
mailto:pascal.noel@mirec.net


2009-382 21/08/09

Magasinier Auto (h/f) 

La Fonction : 
 
Une société de Courcelles recherche un magasinier auto pour effectuer les tâches 
suivantes : accueil du client au comptoir et au téléphone, magasinier d’accessoires et 
de pièces automobiles. 

Profil recherché : 
 
Vous avez une expérience dans les accessoires et pièces automobiles (obligatoire) 
Vous ouvert à une formation en interne 
Vous êtes motivé et ordonné 

Contrat : 
 
Type :  CDI, Temps Plein 
Horaire :  du lundi au vendredi de 8.30 à 17h et le samedi de 09 à 12h 
Salaire :  1200 €net/mois 
Début : Immédiat 
 

Procédure : 
 
Transmettre le CV à cette adresse mail : julien.rosaviani@mirec.net 

Procédure : 
 
Envoyez votre CV à Etienne Lapraille 

Procédure : 
 
Envoyez votre CV à Pascal Noël via le courriel pascal.noel@mirec.net ou par fax au 
numéro suivant 071 30 08 23 

mailto:pascal.noel@mirec.net


2009-418 10/08/09 

MAGASINIER 
CHAUFFEUR C (h/f) 

La Fonction : 
 
Vous travaillez pour le service logistique d’une société spécialisée dans la vente et 
la distribution de produits pour snacks et friterie. Votre fonction consiste à : 

- la préparation des commandes,  
- la réception des marchandises,  
- la réalisation des inventaires,  
- la rotation et la remise en stock des marchandises,  
- la conduite d’un camion (véhicule entre 3,5 et 7,5 tonnes) ,  
- la livraison de marchandises chez les clients. 

Profil recherché : 
Vous possédez de l’expérience dans une fonction similaire 
Vous avez le permis C et la sélection médicale. 
Posséder le brevet cariste est un plus. 
Etre flexible est indispensable (dépannages ponctuels pour les livraisons) 
Etre d’excellente condition physique

Contrat : 
 
Type :  CDI  
Horaire : Encore à déterminer (temps plein ou temps partiel) 
Salaire :  Selon les barèmes de la CP 119 
Début :  Immédiatement 
 

Procédure : 
Transmettre le Cv et bis-accueil à Pascal VLIETINCK (Après le 10/09, relais 
auprès de Laurent. 

Procédure : 
Envoyez CV et lettre à pascal.noel@mirec.net  (en mentionnant comme sujet JES-OE 
2009-418)  

mailto:pascal.noel@mirec.net


2009-456 10/09/2009 

MAGASINIER PREPARATEUR DE 
COMMANDES    H/F 

La Fonction : 
Une entreprise de Strombeek Bever engage un magasinier préparateur de 
commandes.  
Vous déchargez les conteneurs et préparez les commandes des clients. 
Vous servez parfois à la caisse. 

Profil recherché : 
Vous avez une bonne pratique orale du néerlandais (clients néerlandophones). 
Vous êtes dynamique et motivé. 
Vous prenez vos responsabilités en matière de travail. 
Vous travaillez consciencieusement et de façon autonome. 

Contrat : 
Type :  A durée indéterminée   
Horaire :  Temps plein – 38h/semaine – A partir de 8h00 du matin 
Salaire :   
Début :  

Procédure : 
Envoyez CV et lettre à pascal.noel@mirec.net (en mentionnant comme 
sujet JES-OE 2009-456 ) 

mailto:pascal.noel@mirec.net


2009-412 03/09/09

MANŒUVRE REJOINTOYEUR 
 (h/f) 

La Fonction : 
 
Une petite entreprise de Thuin qui s’occupe essentiellement de gros chantiers 
recherche un manœuvre en rejointoyage: il porte le matériel et les produits, il prépare 
les produits, il participe au rejointoyage. 

Contrat : 
 
Type :  CDD 3 mois avec prolongation 
Horaire :  Horaire de jour avec horaires bâtiment en fonction du lieu des chantiers 
Salaire :  selon la CP 124  
Début : Immédiat 
 

Profil recherché : 
 
Vous possédez une expérience d’au moins un an comme manœuvre ou ouvrier dans le 
rejointoyage. 
Vous êtes sérieux et motivé : présent à l’heure, n’ayant pas peur de travailler dans le 
froid et sous la pluie en hiver.  
Avoir accès aux aides à l’embauche est un atout mais pas indispensable  
Au point de vue mobilité, il faut savoir être à l’heure à Thuin (parfois le départ vers le 
chantier se fait à 6h30) 

Procédure : 
 
Envoyez le CV par Mail à sophie.hustin@mirec.net. 

Procédure : 
Envoyez CV et lettre à pascal.noel@mirec.net  (en mentionnant comme sujet JES-OE 
2009-412)  

mailto:sophie.hustin@mirec.net
mailto:pascal.noel@mirec.net


2009-367 

Mécanicien 
(camion et grue) (h/f) 

14/08/09

La Fonction : 
 
Une société familiale de Luttre recherche un mécanicien spécialisé dans les 
réparations de camions et de grues pour effectuer les tâches suivantes : changer les 
bandes de frein, entretien, vidange, dépannage sur tout type de marques. 

Profil recherché : 
 
Vous avez une expérience dans le domaine de la mécanique des grues et des camions 
Vous avez le permis B et C et votre véhicule personnel 
Vous aimez apprendre 
 
Vous avez la carte activa ou êtes dans les  conditions CPE 

Contrat : 
 
Type :  PFI+CDI ou CDI directement (en fonction de l’expérience) 
Horaire :  du lundi au vendredi de 09 à 18h (être flexible car possibilité d’être 

rappeler pour le dépannage) 
Salaire :  selon la CP 140.4 
Début : URGENT 

Procédure : 
 
Transmettre le CV à cette adresse mail : julien.rosaviani@mirec.net 

Procédure : 
 
Envoyez les candidatures à Amandine  

Procédure : 
 
Envoyez votre CV à Pascal Noël via le courriel pascal.noel@mirec.net ou par fax au 
numéro suivant 071 30 08 23 

Procédure : 
Envoyez CV et lettre à pascal.noel@mirec.net  (en mentionnant comme sujet JES-OE 
2009-367)  

mailto:pascal.noel@mirec.net
mailto:pascal.noel@mirec.net
mailto:pascal.noel@mirec.net


2009-429 03/09/2009 

MENUISIER H/F 

La Fonction : 
Une entreprise de Rhode-Sainte-Agathe (Huldenberg) recherche un 
menuisier. En atelier, vous fabriquez et préparez des portes, des fenêtres 
et des placards que vous placez ensuite chez le client. 

Profil recherché : 
Des connaissances en néerlandais sont un atout, pas une exigence. 
Vous êtes surtout motivé et toujours prêt à retrousser vos manches.  
De l'expérience ou une formation en menuiserie sont un plus mais pas 
nécessaires. 
Vous aimez prendre des initiatives. 

Contrat : 
Type :  A durée indéterminée  
Horaire :  Temps plein de jour  
  L'entreprise est accessible en transports en commun  
  (gare de St-Joris-Weert). 
Salaire :   
Début :  

Procédure : 
Envoyez CV et lettre à pascal.noel@mirec.net (en mentionnant comme 
sujet JES-OE 2009-429 ) 

mailto:pascal.noel@mirec.net


2009-430 03/09/2009 

MENUISIER MONTEUR 
DE STAND H/F 

La Fonction : 
Une entreprise de Strombeek Bever recherche un menuisier.  
Outre les travaux de menuiserie, 4 fois par an vous montez des stands 
lors de salons et foires.  
Vous êtes aussi magasinier. 
Vous servez régulièrement à la caisse. 

Profil recherché : 
Vous avez une bonne pratique orale du néerlandais (clients 
néerlandophones). 
Vous avez un diplôme de l'enseignement secondaire technique, option 
Bois. 
Vous êtes dynamique et motivé. 
Vous prenez vos responsabilités en matière de travail. 
Vous travaillez consciencieusement et de façon autonome. 

Contrat : 
Type :  A durée indéterminée  
Horaire :  Temps plein de jour – 38h/sem – la journée débute à 8h  
  Aisément accessible en transport en commun. 
Salaire :   
Début :  

Procédure : 
Envoyez CV et lettre à pascal.noel@mirec.net (en mentionnant comme 
sujet JES-OE 2009-430 ) 

mailto:pascal.noel@mirec.net


2009-455 10/09/2009 

NETTOYEUR 
INDUSTRIEL   H/F 

La Fonction : 
Une entreprise de Londerzeel, leader dans le secteur de dépôt location de 
distributeurs réfrigérants d’eau pour locaux commerciaux et industriels 
engage un nettoyeur industriel  
Vous procédez au nettoyage des distributeurs-refroidisseurs. 
Vous en assurez le démontage, le nettoyage externe et interne, le 
nettoyage des composants, le séchage, le remontage, l'emballage, etc 

Profil recherché : 
Votre niveau de Néerlandais vous permet de comprendre les instructions ainsi 
que les normes de sécurité et hygiène. 
Vous êtes flexible et motivé. 
Vous êtes fiable, précis et propre, l'hygiène étant des plus importantes. 
Vous possédez le permis de conduire B et disposez d'un moyen de transport 
personnel. 

Contrat : 
Type :  A durée indéterminée   
Horaire :  Temps plein –  
Salaire :   
Début :  

Procédure : 
Envoyez CV et lettre à pascal.noel@mirec.net (en mentionnant comme 
sujet JES-OE 2009-455 ) 

mailto:pascal.noel@mirec.net


2009-361 12/08/09

Opérateur Call Center PFI
(h/f) 

La Fonction : 
 
Une société de Montignies sur Sambre recherche un opérateur (trice) call center pour 
de la prospection téléphonique avec pour objectif de décrocher des rendez-vous 
pour les commerciaux. 

Profil recherché : 
 
Vous avez le sens commercial 
Vous avez des connaissances de base en informatique 

Procédure : 
 
Transmettre le CV à cette adresse mail : julien.rosaviani@mirec.net 

Procédure : 
 
Envoyer CV et dossier à sarah.capouillez@mirec.net

Procédure : 
 
Contacter Julie ou Cindy 

Procédure : 
 
Cv à transmettre à Julien R. 

Procédure : 
 
Transmettre votre CV à Pascal Noël par courriel via l’adresse électronique 
pascal.noel@mirec.net ou par fax au numéro suivant 071/300 823 

Procédure : 
Envoyez CV et lettre à pascal.noel@mirec.net  (en mentionnant comme sujet JES-OE 
2009-361)  

Contrat : 
 
Type :  PFI suivi d’un contrat à durée indéterminée, Temps plein 
Horaire :  09h-18h / 12h-20h 
Salaire :  selon la CP 218 
Début : Immédiat 
 

mailto:pascal.noel@mirec.net
mailto:pascal.noel@mirec.net
mailto:pascal.noel@mirec.net


2009-448 03/09/2009 

OUVRIER ROUTIER 
H/F 

La Fonction : 
Une entreprise située à Brussegem engage un ouvrier routier. 
Vous participez à l'aménagement de rues, routes, parkings, ... des 
fondations à la pose de pavés, d'asphalte ou de dolomite. 
Les chantiers sont répartis dans tout le pays. 

Profil recherché : 
Le néerlandais n'est pas exigé; il est néanmoins un atout. 
L'expérience est un plus. 
Vous êtes en excellente santé. 

Contrat : 
Type :  A durée indéterminée  
Horaire :  Temps plein de jour  
Salaire :   
Début :  

Procédure : 
Envoyez CV et lettre à pascal.noel@mirec.net (en mentionnant comme 
sujet JES-OE 2009-448 ) 

mailto:pascal.noel@mirec.net


2009-255 12/05/09 

3 OUVRIERS SPECIALISES 
EN ETANCHEITE DE TOITURES  (h/f) 

La Fonction : 
 
Une société de Courcelles engage 3 ouvriers spécialisés en étanchéité de toitures. 
Vous arracherez le roofing , isolation, … 
Vous placerez l’isolation (bitume chaud ou froid)  
Vous mettrez en place une membrane d’étanchéité (derbigum) 

Profil recherché : 
 
Avoir de l’expérience et être compétent 
Etre ponctuel 
Etre capable de se présenter le matin à l’atelier (7h du matin) 
Avoir accès aux aides à l’embauche est un plus  

Contrat : 
 
Type :  CDI temps plein (40h/semaine) 
Horaire : 8h par jour – Etre à l’atelier à 7h du matin  
Salaire :  CP 124  
Début :  Immédiatement 

Procédure : 
 
Présentez vous à la table Bâtiment 

Procédure : 
 
Cv à transmette à Anne COLMANT 
 

Procédure : 
 
Envoyez CV et lettre à pascal.noel@mirec en mentionnant le numéro de l’offre 

Procédure : 
Envoyez CV et lettre à pascal.noel@mirec.net  (en mentionnant comme sujet 
JES-OE 2009-255 )  

mailto:pascal.noel@mirec
mailto:pascal.noel@mirec.net
mailto:pascal.noel@mirec.net


2009-435 04/09/2009 

SCHILDER 
 H/F 

La Fonction : 
Een onderneming van Merchten omgaat een schilder. 
Je staat in voor plamuur- en schilderwerken in nieuwgebouwde woningen 
uit te voeren. 
Werven in Vlaams-Brabant. 

Profil recherché : 
Je werkt dikwijls alleen bij Nederlandstalige klanten. 
Je bent in het bezit van een BSO diploma Schilder- en 
decoratietechnieken of gelijkwaardig door ervaring.  
Je kunt zelfstandig werken. 
Je bent gemotiveerd, nauwkeurig en hebt zin voor verantwoordelijkheid. 
Je beschikt over eigen vervoer. 

Contrat : 
Type :  A durée indéterminée  
Horaire :  Temps plein de jour – départ de du dépôt àpd 6h30 
Salaire :  Intervention dans vos frais de déplacement domicile-dépôt  
  et remboursement dépôt-chantier. 
Début :  

Procédure : 
Envoyez CV et lettre à pascal.noel@mirec.net (en mentionnant comme 
sujet JES-OE 2009-435 ) 

mailto:pascal.noel@mirec.net


2009-424 08/09/2009 

PHOTOGRAPHE 
H/F 

La Fonction : 
Une entreprise de Sint-Pieters-Leeuw engage un photographe. 
Vous vous occupez de la création d’un catalogue (prise de vue et 
Photoshop.) 

Profil recherché : 
Vous avez un diplôme de l’enseignement secondaire supérieur technique 
ou de l’enseignement supérieur. 
Vous savez travailler avec Photoshop ou un équivalent. 

Contrat : 
Type :  Travail nettement défini - mission  
Horaire :  temps plein de jour 
Salaire :   
Début :  

Procédure : 
Envoyez CV et lettre à pascal.noel@mirec.net (en mentionnant comme 
sujet JES-OE 2009-424 ) 

mailto:pascal.noel@mirec.net


2009-305 22/06/09

Plaquiste
 (h/f) 

La Fonction : 
 
Une société de Châtelineau recherche un plaquiste pour effectuer les tâches 
suivantes : pose de cloisons (gyproc) sur des ossatures métalliques, faux plafonds. 

Profil recherché : 
 
Vous êtes sérieux, consciencieux, soigneux et précis 
Vous avez une expérience probante dans le métier. 
 
Vous avez le permis B et véhicule (si possible) 

Contrat : 
 
Type :  CDD suivi d’un CDI, Temps plein 
Horaire :  du lundi au vendredi en journée 
Salaire :  selon les barèmes de la CP 124 
 

Procédure : 
 
Transmettre le CV à cette adresse mail : julien.rosaviani@mirec.net 

Procédure : 
 
Envoyer CV et dossier à sarah.capouillez@mirec.net

Procédure : 
 
Envoyez le CV à Aurélie G. 

Procédure : 
Envoyez CV et lettre à pascal.noel@mirec.net  (en mentionnant comme sujet 
JES-OE 2009-305 )  

mailto:pascal.noel@mirec.net
mailto:pascal.noel@mirec.net


2009-451 10/09/2009 

PUERICULTEUR H/F 

La Fonction : 
Une crèche privée francophone de Rhode-Saint-Génèse engage un 
puériculteur ou éducateur A2. 
Vous accueillez des parents et encadrez des enfants de 3 mois à 3 ans.  
Vous animez des ateliers de bricolage.   
Vous prodiguez des soins adaptés.   
Vous préparez et dispensez des repas.   
Vous entretenez et nettoyez les locaux. 

Profil recherché : 
Une expérience professionnelle est souhaitée dans le domaine de la petite 
enfance.(Enseignement secondaire supérieur: ou études supérieures de type court - diplôme de 

puériculteur.) 
Très bonne connaissance (parfaite maîtrise) du français 
Vous disposez d'un moyen de locomotion personnel. 
Vous avez une excellente présentation.  
Vous êtes dynamique, ponctuel et motivé.   
Vous aimez le travail en petite équipe tout en étant capable de travailler à 
certains moments seul ! 
ATTENTION : La personne recherchée doit ouvrir le droit au plan ACTIVA 

Contrat : 
Type :  A durée indéterminée  
Horaire :  Temps plein de jour 38h/semaine  
   
Salaire :   
Début :  

Procédure : 
Envoyez CV et lettre à pascal.noel@mirec.net (en mentionnant comme 
sujet JES-OE 2009-451 ) 

mailto:pascal.noel@mirec.net


2009-393 10/08/09

SERVEUR (h/f) 

La Fonction : 
 
Une brasserie, entreprise familiale, des environs de Charleroi engage un serveur pour 
le service au bar et en salle (+ petite restauration tartines). Le serveur a également 
pour tâche le nettoyage du bar. 

Profil recherché : 
 
De l’expérience dans la vente est indispensable 
Vous êtes autonome et vous possédez le sens des responsabilités 
Vous êtes d’excellente présentation 
Etre mobile est indispensable 

Contrat : 
 
Type :  CDI 
Horaire :  19h /semaine, vendredi, samedi et dimanche (horaires à définir entre 14h 
  et 21h) 
Salaire :  Selon la CP 302 

Procédure : 
 
Transmettre le CV à cette adresse mail : julien.rosaviani@mirec.net 

Procédure : 
 
 
Envoyez votre CV et Bis-accueil à Pascal VLIETINCK – Offre réservée  

Procédure : 
Envoyez CV et lettre à pascal.noel@mirec.net  (en mentionnant comme sujet JES-OE 
2009-393)  

mailto:pascal.noel@mirec.net
mailto:pascal.noel@mirec.net


2009-394 10/08/09

SERVEUR LIVREUR PERMIS b
(h/f)

La Fonction : 
 
Une brasserie, entreprise familiale, des environs de Charleroi engage un serveur pour 
le service au bar et en salle (+ petite restauration tartines). Le serveur a également 
pour tâche le nettoyage du bar. Il s’occupe également de la préparation des 
commandes de fûts (30kg) et des casiers de bière. Il livre les grandes surfaces et 
négociants sur un rayon de 30km.  

Profil recherché : 
 
De l’expérience est indispensable 
Vous êtes autonome, vous avez l’esprit d’initiative et vous possédez le sens des 
responsabilités 
Vous êtes d’excellente présentation 
Vous êtes d’excellente condition physique 

Contrat : 
 
Type :  CDI 
Horaire :  19h /semaine, entre 9h et 16h (jours à définir) 
Salaire :  Selon la CP 302 
Début : Immédiat 

Procédure : 
 
Transmettre le CV à cette adresse mail : julien.rosaviani@mirec.net 

Procédure : 
 
Envoyez votre CV et Bis-accueil à Pascal VLIETINCK – Offre réservée  

Procédure : 
Envoyez CV et lettre à pascal.noel@mirec.net  (en mentionnant comme sujet JES-OE 
2009-394)  

mailto:pascal.noel@mirec.net
mailto:pascal.noel@mirec.net


2009-439 04/09/2009 

SIMPLIFICATEUR DE 
TRAVAIL  H/F 

La Fonction : 
Une entreprise de Halle engage un simplificateur de travail 
En tant que simplificateur du travail, vous êtes responsable de l'élaboration, 
l'encadrement et la réalisation de divers projets dans nos entrepôts, 
départements d'emballage ou services centraux. 
Vous allez à la recherche de méthodes de travail, d'aménagements de postes de 
travail, de flux de marchandises et de formes d'emballage (plus) efficaces.  
Pour cela, vous effectuez des études de marché, achetez et réglez des 
machines. Vous préparez aussi des décisions d'investissements et des calculs de 
prix de revient. Vous assurez la coordination avec le service technique en ce qui 
concerne l'installation de ces machines dans nos bâtiments centraux. Vous 
prenez, dans votre travail quotidien, des initiatives sur le plan de la 
simplification de travail. 

Contrat : 
Type :  A durée indéterminée  
Horaire :  Temps plein de jour  
Salaire :   
Début :  

Profil recherché : 
Avoir des connaissances ou de l'expérience dans le domaine technique est une 
nécessité pour travailler dans le département emballage. 
 Vous avez votre permis de conduire.  
Vous avez un diplôme de bachelier ou une expérience équivalente.  
Vous êtes bilingue F/N.  
Vous savez mener des études à bien et réaliser des projets de manière 
autonome. Vous recherchez constamment l'amélioration et le renouvellement 
et savez convaincre les gens d'adopter des choses nouvelles. Vous savez 
analyser des processus complexes et aimez travailler avec des chiffres. 

Procédure : 
Envoyez CV et lettre à pascal.noel@mirec.net (en mentionnant comme 
sujet JES-OE 2009-439) 

mailto:pascal.noel@mirec.net


2009-453 10/09/2009 

TECHNICIEN INSTALLATEUR DE 
SYSTÈMES DE SECURITE   H/F 

La Fonction : 
Vous êtes chargé de l'installation et du fonctionnement des systèmes de 
sécurité chez les clients.   
La société est située à Drogenbos mais vous travaillez dans tout le pays.  
Vous ne vous rendez à Drogenbos qu'une ou deux fois par mois. 

Profil recherché : 
Vous avez un diplôme de l'enseignement secondaire supérieur en électronique 
ou vous avez de l’expérience. 
Connaissance moyenne du néerlandais : vous connaissez le néerlandais 
suffisamment pour comprendre votre client et savoir lui donner simplement 
quelques explications techniques.   
La connaissance de l'anglais est un atout.   
Vous avez une connaissance des systèmes CCTV, Access control et/ou 
intrusion. L'intérêt et la connaissance en IT et systèmes digitaux sont un atout.  
Vous maitrisez le PC (Word, Excel).  
Vous savez travailler de façon autonome. 

Contrat : 
Type :  A durée indéterminée  (entrée en service immédiate 
Horaire :  Temps plein de jour 
Salaire :  Selon les barèmes avec différents avantages (chèques repas, 
  assurance groupe, assurance hospitalisation, voiture de  
  société,…) 
Début :  

Procédure : 
Envoyez CV et lettre à pascal.noel@mirec.net (en mentionnant comme 
sujet JES-OE 2009-453 ) 

mailto:pascal.noel@mirec.net


2009-443 04/09/2009 

TEHCNICIEN DE  
MAINTENANCE  H/F 

La Fonction : 
Une entreprise de Machelen engage un technicien de maintenance 
Le technicien de maintenance est responsable de toutes les réparations du 
bâtiment et des installations d'exploitation. Vous vous occupez de la 
maintenance du système de tri des paquets, de la mise en œuvre de 
toutes les réparations. Vous effectuez des travaux de soudage, des 
travaux sur les installations électriques.... 

Contrat : 
Type :  A durée indéterminée avec une période d’essai d’un an 
Horaire :  Temps plein de jour (38h/sem) 
Salaire :  Selon les barèmes  
  avec assurance hospitalisation et chèque respas  
Début :  

Profil recherché : 
Vous avez au minimum de 2 ans d'expérience. Vous avez un diplôme, 
une formation en électromécanicien ou de l’expérience équivalente 
Vous êtes en possession de votre permis de conduire B.  
Vous êtes capable de communiquer en néerlandais et/ou en français. 
Vous avez des compétences en soudure.  
Être en possession d'une licence pour un chariot élévateur est un atout.  
Vous êtes flexible lors de l'absence de vos collègues (parfois travailler de 
02 h à 11h30 ou 17h30 - 02h30).  
Vous êtes autonome et travaillez avec précision. 

Procédure : 
Envoyez CV et lettre à pascal.noel@mirec.net (en mentionnant comme 
sujet JES-OE 2009-443) 

mailto:pascal.noel@mirec.net


2009-388 24/08/09

Télévendeuses (rs) (h/f) 

La Fonction : 
 
Une société familiale de Gosselies recherche des télévendeurs/euses pour effectuer 
les tâches suivantes : vente des produits (fourniture de bureau) par téléphone, prises 
de rendez-vous (pour les représentants) par téléphone. 

Profil recherché : 
 
Vous avez l’esprit de vente et l’esprit d’équipe 
Vous êtes mobile 
 
Avoir une aide à l’embauche est un atout 

Contrat : 
 
Type :  CDI, mi plein (19h/sem) 
Horaire :  lundi au vendredi de 9 à 17h 
Salaire :  Selon la CP 218 
Début : Immédiat 

Procédure : 
 
Transmettre le CV à cette adresse mail : julien.rosaviani@mirec.net 

Procédure : 
 
Envoyez votre CV et Bis-accueil à Pascal VLIETINCK 

Procédure : 
Transmettre CV à Pascal NOËL via l’adresse pascal.noel@mirec.net 
 

Procédure : 
Envoyez CV et lettre à pascal.noel@mirec.net  (en mentionnant comme sujet JES-OE 
2009-388)  

mailto:pascal.noel@mirec.net
mailto:pascal.noel@mirec.net



