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Charleroi

Le TEC Charleroi recrute de nombreux collaborateurs:

Des chauffeurs (M/F)

Conditions :
e Age minimum : 21 ans
e Posséder le permis B
e Habiter sur le réseau de TEC Charleroi

Contrat de travail :
e A durée indéterminée
e Temps plein : 38h/sem.

Des agents de sécurité (M/F)

Conditions :
e Posséder la carte Activa accordant I’allocation de travail.
e Habiter sur le réseau de TEC Charleroi

Contrat de travail :
e A durée déterminée (2 ans maximum)
e Temps partiel : 4/5°™ temps

Des agents d’accueil (M/F)

Conditions :
e Posséder le C200.3 (Plan de Transition Professionnelle)
e Dipléme secondaire inferieur (ou formation equivalente)
e Habiter sur le réseau de TEC Charleroi

Contrat de travail :
e A duree déterminée (2 ans maximum)
e Temps partiel : 4/5°™ temps

Tous ces emplois sont soumis a des procédures de recrutement organiséees régulierement
en vue de constituer une réserve d’embauche
Un complément d’informations peut étre obtenu en visitant notre site www.infotec.be

Intéressé(e) ?

Envoyer a I’attention de Monsieur Alain ZARZY CKI, Directeur Administratif, Tec Charleroi,
9 bte 1 place des tramways — 6000 Charleroi, votre dossier de candidature comprenant (selon
le poste souhaité) :
e Lettre de motivation manuscrite
Curriculum Vitae
Copie de la carte d’identité
Copie du permis de conduire
Certificat de bonne conduite vie et meeurs récent
Copie du dipléme
Copie de la carte Activa et/ou du C200.3
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Charleroi

Le TEC Charleroi recrute, pour engagement immeédiat, des Vigiles de
Sécurité (m/f)

pour la surveillance du reseau autobus de Charleroi : petit vandalisme, sécurite
des passagers, etc...

Conditions :
e Etre 4gé de 18 ans au minimum.
e Posséder la carte Activa délivrée par I’ONEM accordant I’allocation de travail.
e Etre en possession d’un certificat de bonne conduite, vie et meeurs vierge.
e Habiter sur le réseau de TEC Charleroi.

Contrat de travail :
e A durée déterminée (2 ans maximum).
e Temps partiel : 4/5°™ temps (30h40/semaine).
e Horaire variable avec certaines prestations les week-ends et les jours feriés.

Nous offrons :
e Formation assurée.
e Primes et avantages extralégaux.
e Prime de fin d’année et cheque-repas.
e Acces aux offres d’emplois internes.

Nous demandons :
e Etre motivé.
Etre de bonne présentation.
Flexibilité au niveau des horaires.
Esprit commercial.
Avoir le sens de la sécurité.
Résistance au stress.
Envie de travailler « au service » du public.

Intéressé(e) ?

Envoyer a I’attention de Monsieur Alain ZARZY CKI, Directeur Administratif, Tec Charleroi,
9 bte 1 place des tramways — 6000 Charleroi, votre dossier de candidature comprenant (selon
le poste souhaité) :
e Lettre de motivation manuscrite.
Curriculum Vitae.
Copie de la carte d’identité.
Certificat de bonne conduite vie et meeurs récent (moins de 6 mois).
Copie de la carte Activa.
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Charleroi Le TEC Charleroi recrute des agents techniques qualifiés :

Electromécaniciens, Electriciens, Electroniciens

Conditions :
e Age minimum : 18 ans.
e Dipléme A2 ou formation équivalente.
e Habiter sur le réseau de TEC Charleroi.

Contrat de travail :
e Temps plein : 38h/sem.
e Certains postes nécessitent des prestations de nuit et des services de garde.

Nous offrons :

e Formation spécifique.
Bareme selon diplome.
Nombreuses primes et avantages extralégaux.
Prime de fin d’année et cheque-repas.
Matériel et infrastructure de premier plan.

Nous demandons :
e Etre motivé.
Flexibilité au niveau des horaires.
Esprit d’initiative.
Faculté d’adaptation.
Permis B.

Tous ces emplois feront I’objet d’une procédure de recrutement organisée en vue d’un
engagement immédiat

Intéressé(e) ?

Envoyer a I’attention de Monsieur Alain ZARZY CKIl, Directeur Administratif, Tec Charleroi,
9 bte 1 Place des Tramways — 6000 Charleroi, votre dossier de candidature comprenant :
e Lettre de motivation manuscrite.
Curriculum Vitae.
Copie de la carte d’identité.
Certificat de bonne conduite vie et meceurs récent.
Copie du dipléme.
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Charleroi ]
Le TEC Charleroi recrute des chauffeurs-receveurs :
Conditions :
e Age minimum : 21 ans
e Permis B

Contrat de travail :
e Temps plein : 38h/sem.
e Services a pauses
e A durée indéterminée

Nous offrons :

Formation spécifique

Nombreuses primes et avantages extralégaux
Prime de fin d’année et chéque-repas
Matériel et infrastructure de premier plan

Nous demandons :
e Etre motivé
e Flexibilité au niveau des horaires

Ces emplois feront I’objet d’une proceédure de recrutement organisée en vue de
constituer une réserve d’embauche.
Un complément d’informations peut étre obtenu en visitant notre site www.infotec.be.

Intéressé(e) ?

Envoyer a I’attention de Monsieur Alain ZARZY CKI, Directeur Administratif, Tec Charleroi,
9 bte 1 Place des Tramways — 6000 Charleroi, votre dossier de candidature comprenant :
e Lettre de motivation manuscrite
Curriculum Vitae
Copie de la carte d’identité
Certificat de bonne conduite vie et meceurs récent
Copie du permis de conduire
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Charleroi

Le TEC Charleroi recrute des agents technigues gualifiés :

Electromécaniciens, Electriciens, Mécaniciens automobile, Mécatroniciens

Conditions :
e Age minimum : 18 ans
e Dipléme A2 ou formation équivalente

Contrat de travail :
e Temps plein : 38h/sem.
e Certains postes nécessitent des prestations a pauses, W-E ; et jours fériés.

Nous offrons :

e Formation spécifique
Baréme selon diplome
Nombreuses primes et avantages extralégaux
Prime de fin d’année et chéque-repas
Matériel et infrastructure de premier plan

Nous demandons :
e Etre motivé
e Flexibilité au niveau des horaires

Tous ces emplois feront I’objet d’une procédure de recrutement organisée en vue de
constituer une réserve d’embauche.
Un complément d’informations peut étre obtenu en visitant notre site www.infotec.be.

Intéressé(e) ?

Envoyer a I’attention de Monsieur Alain ZARZY CKIl, Directeur Administratif, Tec Charleroi,
9 bte 1 Place des Tramways — 6000 Charleroi, votre dossier de candidature comprenant :
e Lettre de motivation manuscrite
Curriculum Vitae
Copie de la carte d’identité
Certificat de bonne conduite vie et meeurs récent
Copie du dipléme
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Charleroi

Le TEC Charleroi recrute pour le Service Radio-Vidéosurveillance-
Signalisation
du département E.D.S.:

des ELECTRONICIENS de niveau A2

Conditions :

e Age minimum : 18 ans.
Dipléme A2 ou CTSS en électronique
Titulaire d’un permis de conduire catégorie B.
Habiter dans un rayon de 25 km de Charleroi.

Contrat de travail :

Temps plein : 38h/sem.

Prestation normale : du lundi au vendredi de 7h00 a 15h30.
Prestations de nuit : de 20h00 & 4h00 ou de 22h a 6h00.

Un service de garde devra étre assuré apres une période de formation.

Nous offrons :

Formation spécifique.

Nombreuses primes et avantages extralégaux.
Prime de fin d’année et cheque-repas.
Matériel et infrastructure de premier plan.

Nous demandons :
e Capacité a comprendre les schémas électronique.
Esprit d’initiative, rapidité d’exécution.
Ordre, méthode, précision.
Faculté d’intégration au sein d’une équipe.
Disponibilité, souplesse au niveau des horaires de travail (Prestations occasionnelles
week-ends, jours fériés et nuit, garde a domicile).

Intéressé(e) ?

Envoyer a I’attention de Monsieur Alain ZARZY CKI, Directeur Administratif, Tec Charleroi,
9 bte 1 Place des Tramways — 6000 Charleroi, votre dossier de candidature comprenant :
e Lettre de motivation manuscrite.
Curriculum Vitae.
Copie de la carte d’identité.
Certificat de bonne conduite vie et meceurs récent.
Copie du diplome.
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Charleroi

Le TEC Charleroi recherche des

ELECTROMECANICIENS ou ELECTRICIENS

Pour son Service Lignes Aériennes / Sous-stations

Chargé du montage et de I’entretien des lignes caténaires et des postes moyenne tension du
Métro Léger de Charleroi

Conditions :
e Age minimum : 18 ans
e Etre titulaire d’un dipléme A2 ou CTSS
e Etre titulaire d’un permis de conduire de la catégorie B
o

Habiter sur le périmétre d’exploitation de TEC Charleroi dans un rayon de 25 km de
Charleroi

Contrat de travail :
e Contrat a durée indéterminée
e Temps plein : 38h/sem
e Régime ouvrier

Prestations :
e Prestations de jour : du lundi au vendredi de 7h a 15h30

e Prestations de nuit : une semaine sur quatre et selon les besoins du service (de 20h a
4h ou de 22h a 6h)
e Service de garde

Nous offrons :

Formation spécifique

Nombreuses primes et avantages extralégaux
Prime de fin d’année et chéque-repas
Matériel et infrastructure de premier plan

Nous demandons :
e Etre motivé
e Flexibilité au niveau des horaires

Intéressé(e) ?

Envoyer a I’attention de Monsieur Alain ZARZY CKIl, Directeur Administratif, Tec Charleroi,
9 bte 1 Place des Tramways — 6000 Charleroi, votre dossier de candidature comprenant :
e Lettre de motivation manuscrite
Curriculum Vitae
Copie de la carte d’identité
Certificat de bonne conduite vie et meeurs récent
Copie du dipldome



